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PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO

EDITAL DE NAO COMPARECIMENTO N° 004/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FEIJO, Estado do Acre, no uso de
suas atribuigdes, vem por meio deste, TORNAR PUBLICO NAO COM-
PARECIMENTO do candidato (A) que foi aprovado no processo seletivo
de estagiario, objeto do Edital n° 002/2021:

CURSO: SUPERIOR EM GESTAO PUBLICA

Ordem NOME: CPF:

CLASSIFICACAO
ELIANA DAMASCENO DE ok o
01 SOUZA 040.599.7**-20 7

De acordo com o item 3.° do Edital de Convocagéao de 26/10/2021, publi-
cada no Diario Oficial do Acre de 27/10/2021 na pagina 247, Edicao de
n.° 13.155 que convocou os candidatos aprovada no processo seletivo
de estagiario para curso SUPERIOR EM GESTAO PUBLICA, abaixo
relacionado, ndo compareceu para assumir a vaga proposta e assim
sendo a candidata aprovada abdicou dos direitos advindos do referido
processo seletivo de acordo com o ITEM 3 do edital de convocagéo
acima mencionada.

Feijé — AC, 04 de novembro de 2021.

Kiefer Roberto Cavalcante Lima
Prefeito de Feijo

MANCIO LIMA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°.180/2021, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANCIO LIMA — ACRE, no uso de suas
atribuigOes legais que lhe sao atribuidas na legislagdo em vigor,
Considerando a Lei Federal n® 11.598, de 03 de dezembro de 2017, que
institui a Rede Nacional para Simplificagdo do Registro e da Legalizagado
de Empresas e Negécios (REDESIM) com o objetivo de integrar todos
0s orgaos envolvidos com o registro e com a legalizagao de empresas e
negoécios, em ambito nacional;

Considerando o termo de Adesé&o assinado pelo Municipio de Méancio
Lima e a Junta Comercial do Estado do Acre;

Considerando a necessidade de fomentar o empreendedorismo no Mu-
nicipio de Mancio Lima, por intermédio da simplificagdo do processo e
registro mercantil, a fim de contribuir para o desenvolvimento da econo-
mia do Municipio;

Considerando os termos do Capitulo lll da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006, no que tange ao processo de desburocratizagdo da
abertura, alteragao e baixa de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte;
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido alteragdo do Grupo de Trabalho — GT, situado no
art. 2° de 20 de outubro de 2016, visando a implantacdo e/ou opera-
cionalizagdo da Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da
Legalizagdo de Empresas e Negécios — REDESIM, com fundamento na
Lei Federal n° 11.598, de 03 de dezembro de 2007.

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes Servidores
Municipais representantes de suas pastas em que se verificam sua lotagao:
| — Daniel da Silva campos — Coordenador da REDESIM (alvara);

Il — José Alberto da Silva Oliveira — Secretaria Municipal de
Financas — SEFIN;

Il — Wilglison Araujo da Silva Oliveira- Secretaria Municipal de Meio Ambiente)
IV — Ducinéia Eleutério da Silva — Secretaria de Administracdo — Agente
de Desenvolvimento — Gestora do termo de cooperagdo do municipio.
V — Antbnio Joaquim de Oliveira Neto — Secretaria Municipal de Saude —
SEMSA/Vigilancia Sanitaria;Art. 3° O Grupo de Trabalho podera ter sua
composicao inicial ampliada e contara com o auxilio de especialistas
de orgaos e entidades publicas com atuagdo em area ou atividade cor-
relata decorrente de sua competéncia, com finalidade subsidia-lo com
recursos necessarios a consecucao de seus objetivos, podendo, quan-
do julgar pertinente, requisitar a participacao de servidores que possam
igualmente colaborar com os trabalhos.

Art.4° Compete ao Grupo de Trabalho:

| — Disseminar o conhecimento acerca da lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006, e suas alteragdes, da Lei n® 11.598, de 03 de
dezembro de 2007, e das normas do Grupo do Trabalho;

Il — Conscientizar servidores publicos municipais sobre a importancia
dos principios norteadores da REDESIM;

Il — orientar entidades publicas estaduais e municipais sobre a elabo-
ragao e implementagao de normas legais e/ou administrativas compati-
veis com os principios de simplificacdo da REDESIM;

IV — Propor a eliminag&o de procedimentos administrativos desnecessarios
no registro e legalizagdo de empresas na esfera estadual e municipal;

V — Promover a articulagéo e o entendimento entre todos os érgéos e
entidades envolvidos na abertura, alteragdo e extingdo de empresas,
objetivando a unicidade do processo de registro e legalizagdo de em-
presarios e de pessoas juridicas;

VI — Elaborar e aprovar o modelo operacional de simplificagao e desbu-
rocratizacdo do processo de abertura, alteracdo e baixa de empresas
no Estado do Acre;

VIl — elaborar e provar programa de trabalho para implementacao e ope-
racdo das agdes necessarias para que os objetivos de simplificagéo e
desburocratizacdo sejam atingidos;

VIl — definir e promover a execugéo do programa de trabalho;

IX — Propor a definigdo e a classificagado das atividades consideradas de
alto e baixo risco, para fins de licenciamento

X — Administrar o Sistema Integrador Municipal da REDESIM; e,

XI — expedir resolugbes necessarias ao exercicio de sua competéncia.
Art. 5° O Grupo de Trabalho contara com apoio administrativo e opera-
cional da Secretaria Municipal de Finangas para desenvolvimento de
seus trabalhos.

Art. 6° A participagéo do Grupo de Trabalho n&o sera remunerada, sen-
do seu exercicio considerado de relevante interesse publico.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA-ACRE, 11 DE
NOVEMBRO DE 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Isaac de Souza Lima
Prefeito Municipal.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°.181/2021, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANCIO LIMA — ACRE, no uso de suas
atribuiges legais que lhe séo conferidas.

DECRETA:

Art. 1°. NOMEAR a senhora DANIELAALENCAR LIMA, para o cargo de
Chefe de Departamento do Centro de Referéncia de Assisténcia Social-
CRAS, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, deste Municipio.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 01 de novembro 2021, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA - ACRE, 12 DE NOVEM-
BRO DE 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Isaac de Souza Lima
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA/AC
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTACAO
001/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEM-
PORARIA DE PROFISSIONAIS NA AREA DA EDUCACAO

EDITAL N° 003/2021

O Prefeito de Mancio Lima— AC, Isaac de Souza Lima, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando a homologagéo do Resultado Final do
Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital 003/2021, TORNA
PUBLICA A CONVOCACAO DO (A) CANDIDATO (A) APROVADO (A)
para apresentagdo da documentagéo obrigatéria, anexa a este Edital
de Convocagéo.

O candidato (a) devera comparecer a Geréncia de Pessoal da Secreta-
ria Municipal de Administragédo e Planejamento, na sede da Prefeitura de
Mancio Lima, situada a Rua Mimosa S3, 021, Centro, neste Municipio, no
prazo de 07 (sete) dias a contar da data de publicagéo deste Edital, no ho-
rario de 07:00 as 13:00 horas, para apresentagéo, entrega dos documentos
e demais procedimentos constantes no Edital, conforme os anexos desta
convocagao.

Mancio Lima/AC, 12 de novembro de 2021.

Isaac de Souza Lima
Prefeito Municipal




87 Quinta-feira, 18 de Novembro de 2021 N° 13.166 DIARIO OFICIAL

ANEXO |

RELAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

ANEXO |

CANDIDATO (A) APROVADO(A)

ZONA RURAL TERRESTRE - PROFESSOR DO 1° AO 5°/ POLO AGROFLORESTAL

CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
10 102054  |ANTONIO CANDIDO FLOR 38 APROVADO

ZONA RURAL TERRESTRE - PROFESSOR DO 1° AO 5° / ESCOLA INDIGENA ADEBAIKI

CLASSIFICAGAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUAGCAO
1° 102131 ANIVIA DA SILVA LIMA 29 APROVADO
2° 101882 NUBIA SANTOS DO NSCIMENTO 26 APROVADO

ZONA RURAL TERRESTRE - PROFESSOR DO 1° AO 5° / GLORIA SORIANO ROSAS — COMUNIDADE BELO MONTE

CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
10 101685  |FRANCISCO JOSE DA SILVA FRANCELINO 30 APROVADO
20 101828  |MACILENE JORGE DE ARAUJO MARTINS 30 APROVADO

ZONA RURAL TERRESTRE - PROFESSOR DO 1° AO 5° / LUIZ DE FONTES — COMUNIDADE SAO DOMINGOS

CLASSIFICAGAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
1° 101295 GESSICA COSTA DE ALMEIDA 41 APROVADO
2° 102173 CHAIANE AMARAL MACIEL NASCIMENTO 39 APROVADO

ZONA RURAL TERRESTRE - PROFESSOR DO 1° AO 5° / VENINA BATISTA SIQUEIRA — COMUNIDADE PENTECOSTE
CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
10 101926  |ANTONIO CLEONALDO BENTO DA SILVA 33 APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA - PROFESSOR DO 1° AO 5°/ 15 DE JUNHO — COMUNIDADE TIMBAUBA — RIO MOA
CLASSIFICAGAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUAGAO
1° 101741 CARTEJANE RIBEIRO DA SILVA 25 APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA - PROFESSOR DO 1° AO 5° / 7 DE SETEMBRO — COMUNIDADE CONCEIGAO — RIO MOA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUAGAO
10 101958  |CLAUDIA CORDEIRO MACHADO 30 APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA - PROFESSOR DO 1° AO 5° / ESTERVAO BERNARDO DE SOUZA — COMUNIDADE LIMAO — RIO MOA
CLASSIFICAGAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUAGAO
1° 101230 MIRKELLE ARAUJO DE LIMA 29 APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA - PROFESSOR DO 1° AO 5° / JOAO SABINO DA ROCHA — COMUNIDADE TRES UNIDOS- RIO AZUL
CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
1° 102000 JOSE ADILIO SOUZA MOTA 26 APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA - PROFESSOR DO 1° AO 5° / JOSE SENA — COMUNIDADE BOM SOSSEGO - RIO AZUL
CLASSIFICAGAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUAGAO
1° 101729 ANTONIO MEDEIROS DA SILVA 31 APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA - PROFESSOR DO 1° AO 5° / JOSE SENA — COMUNIDADE BOM JESUS — RIO AZUL

CLASSIFICAGAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
1° 101305 JOSE ELITON DIAS DA SILVA 34 APROVADO
2° 101899 MARIA ALGUSTA SILVA RODRIGUES 28 APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA - PROFESSOR DO 1° AO 5°/ JOSEFA DE QUEIROZ — COMUNIDADE PE DA SERRA — RIO MOA

CLASSIFICAGAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUAGAO
1° 101329 ALESSANDRO DE SOUZA E SILVA 37 APROVADO
2° 101696 MARCIA ROSA SOMBRA 27 APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA - PROFESSOR MEDIADOR / JOSE SENA — ANEXO COMUNIDADE BOM JESUS — RIO AZUL
CLASSIFICAGCAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
1° 102073 RONISSON LIMA DE SOUZA 43 APROVADO

ZONA RURAL TERRESTRE - PROFESSOR MEDIADOR / VENINA BATISTA SIQUEIRA — COMUNIDADE PENTECOSTE

CLASSIFICAGAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUAGAO
1° 101248 SUZANE PEREIRA DA SILVA 39 APROVADO
2° 101666 MARIA LUCIA DA SILVA LIMA 33 APROVADO

ZONA URBANA - PROFESSOR MEDIADOR
CLASSIFICACAO ‘ INSCRICAO ‘CANDIDATO PONTOS SITUACAO
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1° 101575 JEANES DA COSTA SOUZA 45 APROVADO
2° 101570 ADEVANILDES RAMOS DE SOUZA 43 APROVADO
3° 102071 DEUSIMAR MIRANDA ROCHA 43 APROVADO
4° 101819 LIVIA DA COSTA MUNIZ 42 APROVADO
5° 101386 HELENA CRISTINA MACHADO MACIEL 42 APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA — ASSISTENTE EDUCACIONAL — 40 H/ 7 DE SETEMBRO — COMUNIDADE CONCEICAO — RIO MOA

CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO

1° 101905 ELIANA NASCIMENTO DE ALMEIDA 32 APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA — ASSISTENTE EDUCACIONAL — 40 H / FRANCISCO MILITAO DE MELO — COMUNIDADE ZULMIRA — RIO MOA

CLASSIFICAGAO

INSCRIGAO

CANDIDATO

PONTOS

SITUAGAO

10

101771

AURORA DA CRUZ MACHADO

37

APROVADO

ZONA RURAL RIBEIRINHA — ASSISTENTE EDUCACIONAL — 40 H / JOAO SABINO DA ROCHA — COMUNI

DADE TRES UNIDOS - RIO AZUL

CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
10 102081  |EDILSON SILVA DE HOLANDA 35 APROVADO
ZONA RURAL TERRESTRE — ASSISTENTE EDUCACIONAL — 40 H / MANOEL ANTONIO CAVALCANTE — RAMAL GOIABA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO [CANDIDATO PONTOS SITUACAO
10 101306  |EDIANE LIMA DE OLIVEIRA 30 APROVADO
ZONA RURAL TERRESTRE — ASSISTENTE EDUCACIONAL — 40 H / TENENTE BARBOSA — COMUNIDADE SANTO ANTONIO
CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
10 101814  |IVANESSA DIAS DA SILVA 36 APROVADO

ZONA RURAL TERRESTRE — ASSISTENTE EDUCACIONAL — 40 H / VENINA BATISTA SIQUEIRA — COMUNIDADE PENTECOSTE

CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
10 101802  |KAROENE COSTA LIMA 35 APROVADO
ZONA URBANA — ASSISTENTE EDUCACIONAL — 40 H
CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
10 101943 VLADIMIR LIMA DE ALENCAR 42 APROVADO
20 101659  |JUDSON DE MELO OLIVEIRA 39 APROVADO
3° 101971  |DAVID PINHEIRO DOS SANTOS 39 APROVADO
40 102066  |GEICILA MARIA LIMA DA SILVA 39 APROVADO
50 101935  |IURY LETICIA OLIVEIRA DE LIMA 38 APROVADO
6° 101966  |MARIA ALBANISA MEDEIROS DA SILVA 37 APROVADO
7° 101486  |ANDREIA CRISTINA DA ROCHA FEITOSA 36 APROVADO
8° 101549  |ELIELSON FERREIRA DE ARAUJO 36 APROVADO
9 101573  |MARIA APARECIDA COSTA DOS SANTOS 36 APROVADO
10° 101629  |LUCIETE NASCIMENTO DE SOUZA 36 APROVADO
ZONA URBANA — PROFESSOR BRAILISTA — ESCOLA MONTEIRO LOBATO
CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
10 101918  |INES PAULA DE SOUZA 30 APROVADO
ZONA URBANA — ASSISTENTE SOCIAL - SEMEC
CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUAGCAO
10 101316  MARIA DE FATIMA MELO RODRIGUES 39 APROVADO
ZONA URBANA — PSICOLOGO - SEMEC
CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUACAO
10 102120  |MARIA ELZA DA SILVA CORDEIRO BROTTO 36 APROVADO
ZONA URBANA — INTERPRETE DE LIBRAS -
CLASSIFICACAO | INSCRICAO |CANDIDATO PONTOS SITUAGCAO
10 101620  |FREDSON DA SILVANERI 38,3 APROVADO
20 101933  |THALITA DA CRUZ DE SOUZA 28 APROVADO
3° 101967  INEIMER CRISTINA DE FARIAS PINHEIRO ARAUJO 25 APROVADO

ANEXO Il

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

1. Documentos comprobatérios dos cursos ou experiéncias profissionais anexados no ato da inscrigado.

2. 1 (uma) foto 3x4 — recente;

3. Carteira de Identidade e CPF;

4. Comprovante de endereco atual;
5. Certiddo de Nascimento e CPF dos Filhos (menores de 18 anos);




89 Quinta-feira, 18 de Novembro de 2021 N° 13.166 DIARIO OFICIAL

6. Titulo de Eleitor e comprovante de quitagéo da Justica Eleitoral;

7. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo (candidato do sexo masculino);

8. Carteira de Trabalho (pagina com foto, qualificagao civil e paginas de contratos);

9. Comprovante de Inscrigdo PIS/PASEP (se o candidato nomeado nao for cadastrado devera apresentar Declaragao de préprio punho de ndo cadastrado);

10. Numero de Conta corrente junto ao Banco do Brasil;

11. Declaragéo de que n&do ocupa outro cargo ou fungao publica incompativel com o cargo pretendido.

12. Certiddes negativas de antecedentes criminais das Justicas Estadual e Federal dos Estados em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos.
13. Para os cargos que constitucionalmente podem ser acumulados, deveréo apresentar documentagdo que comprove a compatibilidade de horarios.
OBS.:ADOCUMENTACAOACIMADEVERA SERAPRESENTADANOS ORIGINAIS ACOMPANHADOS DE 1 (UMA) COPIA, NAO NECESSITANDO
ESTAREM AUTENTICADAS.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA

EXTRATO DO CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N° 035/2021

Contrato n°® 219/2021.

Contratado: JOSE LUIZ B DA COSTA EIRELI CNPJ: 42.095.972/0001-57

Objeto: Fornecimento de Géneros Alimenticios para compor 1310 cestas basicas, Valor Total de R$ 246.149,00 (Duzentos e quarenta e seis mil,
cento e quarenta e nove reais). Vigéncia até 31 de dezembro de 2021 e vigorara a partir de sua assinatura. Fonte de Recurso: RP/ SUAS. Assinam:
Luiz Henrique Bentes da Costa - CONTRATADO, Isaac de Souza Lima - CONTRATANTE.

Mancio Lima, 10 de novembro de 2021.

ISAAC DE SOUZA LIMA
Prefeito Municipal

MANOEL URBANO

DECRETO N° 000103/21 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021
Abre Crédito adicional - Suplementar - Originario do orgamento geral no Orgamento programa de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Manoel Urbano no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de Manoel Urbano e autori-
zagéao contida na Lei Municipal n® 000468/20 de 22 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 553.471,46 para as seguintes dotagdes orgamentarias:

04 -SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

04.10 - GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

04.10.04.123.0002.2.004-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

05.10 - GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS

05.10.28.843.0012.0.004-4.6.90.71.00.00.00.00 - Principal da Divida Contratual Resgatado 70.000,00
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODUCAO E ABASTECIMENTO

06.10 - GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

06.10.20.605.0007.2.023-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material de Consumo 45.000,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

07.10 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

07.10.12.365.0003.2.016-3.1.90.11.00.00.00.00 - Venc e Vantagnes Fixas - Pessoa Civil 13.191,44
07.10.12.361.0003.2.007-3.1.90.11.00.00.00.00 - Venc e Vantagens Fixas - Pessoa Civil 11.500,00
07.10.12.365.0003.2.016-3.1.90.11.00.00.00.00 - Venc e Vantagens Fixas - Pessoa Civil 20.000,00
07.10.12.361.0003.2.013-3..90.11.00.00.00.00 - Venc e Vantagens Fixas - Pessoa Civil 150.000,00

07.10.12.361.0003.2.013-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material de Consumo  65.000,00
07.10.12.361.0003.2.019-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material de Consumo  10.000,00

07.10.12.361.0003.2.007-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00
07.10.12.361.0003.2.013-4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 80.000,00
07.10.12.365.0003.2.017-4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 15.000,00
07.10.12.365.0003.2.016-4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 9.000,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

08.20 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

08.20.15.452.0010.2.029-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 7.000,00
08.20.15.451.0008.1.050-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00
10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.20 - FUNDO MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.20.08.244.0009.1.076-3.3.90.36.00.00.00.00 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.110,01
10.20.08.244.0009.1.072-3.3.90.36.00.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 180,01
10.20.08.244.0009.1.073-4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 4.500,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagéo que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes da anulagéo parcial e/ou total das
seguintes dotagdes orcamentarias:

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

07.10 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

07.10.12.361.20003.2.013-3.1.90.11.00.00.00.00 - Venc e Vantagens Fixas - Pessoa Civil 55.000,00
07.10.12.361.0003.2.015-3.1.90.11.00.00.00.00 - Venc e Vantagens Fixas - Pessoa Civil 2.781,80
07.10.12.361.0003.2.013-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigag¢des Patronais 25.000,00

07.10.12.361.0003.2.015-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obriga¢des Patronais  9.436,43

07.10.12.361.0003.2.013-3.1.90.91.00.00.00.00 - Sentengas Judiciais  5.463,62

07.10.12.361.0003.2.013-3.1.90.92.00.00.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 5.463,62
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

07.10 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

07.10.12.361.0003.2.013-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 21.854,03
07.10.12.365.0003.2.017-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material de Consumo  14.661,83




